
 

 

 

 

 

Minor - Digital gGmbH entwickelt neue Formen der aufsuchenden Information, der Beratung und des 

Lernens in sozialen Medien. Wir arbeiten für Bundes- und Landesministerien und sind ein junges, 

vielfältiges Team mit viel Erfahrung in der Unterstützung von Menschen mit Migrationsgeschichte. 

Wir suchen ab sofort eine befristete Stelle für ein Jahr mit Verlängerungsoption bis 31.12.2027: 

Studentische Mitarbeit – Fremdsprachige Beratung (EU-

Sprachen) in sozialen Medien (w/m/d) 

im Modellprojekt „Kompan - Digital Streetwork für EU-Zugewanderte“ 

Vergütung nach TVL EG 3 

20 Stunden/Woche 

Das Projekt Kompan – Digital Streetwork für EU-Zugewanderte richtet sich an Zugewanderte aus 

vierzehn Bundesländern und erprobt Information und Beratung zu gesellschaftlicher und beruflicher 

Integration in den sozialen Medien. Ziel von Kompan ist es, das Informations- und 

Kommunikationsverhalten der Zielgruppe von EU-Zugewanderten nachzuvollziehen, um neben 

etablierten Migrationsberatungsstrukturen ergänzende digitale Angebote weiterzuentwickeln.  

Aufgaben  

• Informations- und Beratungsarbeit in den sozialen Medien für eine Communitiy von EU-

Zugewanderten in den 14 beteiligten Bundesländern 

• Unterstützung der Vernetzung mit Migrantenorganisationen, Beratungsstellen und 

Administrator*innen sozialer Medien 

• Unterstützung bei der Projektvernetzung  

• Unterstützung bei den Analysen zu Informationsbedarfen und -wegen der Zielgruppe  

• Unterstützung bei der Planung und Umsetzung von Projektaufgaben  

• Unterstützung bei der Vorbereitung und Durchführung von Veranstaltungen 

• Unterstützung bei dem Verfassen von Texten  

 
Anforderungen  

• Aktuell eingeschrieben als Studentin bzw. Student an einer Universität oder Hochschule in 

Deutschland, idealerweise in Rechts-, Sozial-, Politik- oder Bildungswissenschaften  

• Exzellente mündliche und schriftliche Kenntnisse einer EU-Sprache auf muttersprachlichem 

Niveau  

• Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache  

• Gute Office-Softwarekenntnisse 

• Freundlichkeit und Teamfähigkeit  
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• Zuverlässigkeit, Organisationsfähigkeit und Engagement  

 

Wir bieten   

• sinnvolle Tätigkeit bei einem gemeinnützigen Träger  

• flexible Arbeitszeitregelungen  

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit  

• ein freundliches, vielfältiges Team  

• Arbeitsort in Kreuzberg  

 

Die elektronische Kurzbewerbung muss enthalten:  
1) Anschreiben von ½ Seite  
2) tabellarischer Lebenslauf   
3) Studienbescheinigung  
  
Die Bewerbung ist ausschließlich an die folgende E-Mail-Adresse zu senden: bewerbung@minor-

digital.de Betreff: Bewerbung_Kompan_StuMi_Sprache_Name.   
 
Menschen mit Migrationsgeschichte und Menschen mit Behinderung werden ausdrücklich zu einer 
Bewerbung aufgefordert.  
 

Kosten für das Bewerbungsverfahren, einschließlich der Anreise zu Bewerbungsgesprächen, können 
leider nicht übernommen werden.  
 
Wir führen Bewerbungsgespräche fortlaufend.  
 
Bitte informieren Sie uns im Anschreiben, wann Sie für eine Arbeitsaufnahme zur Verfügung stehen 
bzw. welche Kündigungsfristen zu beachten sind.   
 

Nachfragen zum Bewerbungsverfahren können gern an die genannte E-Mail-Adresse gerichtet 
werden.  
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