minot CADS

Minor — Digital gGmbH Paul-Lincke-Ufer ¥A 10999 Berlin

Minor - Digital gGmbH entwickelt neue Formen der aufsuchenden Information, der Beratung und des
Lernens in sozialen Medien. Wir arbeiten fiir Bundes- und Landesministerien und sind ein junges,
vielfaltiges Team mit viel Erfahrung in der Unterstitzung von Menschen mit Migrationsgeschichte.

Wir bieten ab sofort eine befristete Stelle bis 31.12.25 mit Verlangerungsoptionen:

Frontend Entwickler*in fiir technische Innovationen (w/m/d)

im Modellprojekt CADS — Community Advisors —
Digital Streetwork fiir EU-Beschaftigte in Deutschland
Vergitung nach TV6D Bund EG 13

bis 39 Stunden/Woche

Mit dem Modellprojekt CADS wird der von uns in den vergangenen Jahren erfolgreich fiir die EU-
Gleichbehandlungsstelle im Kanzleramt konzeptionierte, einzigartige Ansatz der aufsuchenden

Beratung und Information von EU-Arbeitnehmenden und -Arbeitsuchenden in sozialen Medien
weiterentwickelt. Die digitale Methodik, die juristisch gepriften Beratungs- und Informationsinhalte,
die genutzten Social Media Spaces und das institutionelle Netzwerk sollen so auf- und ausgebaut
werden, dass die erfolgreichen Ansatze zum Projektende in ein dauerhaftes Programm Gberfiihrt
werden kdnnen. Dabei arbeiten wir in elf Sprachen, erproben und entwickeln technische Innovationen,
Informationskampagnen und neue soziale Medienformen.

Aufgaben

e Entwicklung und Wartung von KI- und Datenmanagement Anwendungen auf Basis von
Next.js, Flask, Django. Tailwind CSS und TypeScript

e Umsetzung von Datenverarbeitungsprozessen im Frontend

e Enge Zusammenarbeit mit dem KI-Team zur Umsetzung von Designvorgaben

Anforderungen

e Abgeschlossenes Hochschulstudium

e Berufserfahrung als Frontend-Developer

e Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Fremdsprachenkenntnisse

e Fundierte Kenntnisse in JavaScript/TypeScript und Python

e Erfahrung mit gangigen Frameworks und APIs: Next.js, Flask, und WebSocket

e Kreativitat und Prazision: Freude an der Entwicklung von nutzerfreundlichen und
ansprechenden digitalen Produkten.

e Sicherer Umgang mit Git

e Freundlichkeit und Teamfahigkeit
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e Zuverlassigkeit, Organisationsfahigkeit und Engagement

Wir bieten

e sinnvolle Tatigkeit bei einem gemeinnitzigen Trager

e gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

o flexible Arbeitszeitregelungen

e eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
e ein freundliches, vielfaltiges Team

e Arbeitsort in Kreuzberg

Die elektronische Kurzbewerbung muss enthalten:

1) Anschreiben von % Seite

2) tabellarischer Lebenslauf

3) letztes Arbeitszeugnis

4) Zeugnis des Hochschulabschlusses, ggf. der Anerkennung als Volljurist*in

Die Bewerbung ist ausschlieBlich an die folgende E-Mail-Adresse zu senden: bewerbung@minor-

digital.de Betreff: Bewerbung_FE_Name.

Menschen mit Migrationsgeschichte und Menschen mit Behinderung werden ausdriicklich zu einer
Bewerbung aufgefordert.

Kosten fiir das Bewerbungsverfahren, einschlieBlich der Anreise zu Bewerbungsgesprachen, kdnnen
leider nicht ibernommen werden.

Wir fiihren Bewerbungsgesprache fortlaufend.

Bitte informieren Sie uns im Anschreiben, wann Sie fiir eine Arbeitsaufnahme zur Verfiigung stehen
bzw. welche Kiindigungsfristen zu beachten sind.

Nachfragen zum Bewerbungsverfahren kénnen gern an die genannte E-Mail-Adresse gerichtet werden.
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